BERICHT des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat im Jahr 2024 in seinen Sitzungen am 8.3., 23.5., 24.9. und 28.11. sowie
in der Sondersitzung am 30.4. jeweils unter Teilnahme des Vorstandes die ihm laut Gesetz und
Satzung obliegenden Aufgaben und Priifungen vorgenommen. Erértert wurden unter anderem die
wirtschaftliche Lage des Konzerns sowie die operative und strategische Entwicklung der einzelnen
Geschiftsbereiche. Aufierdem erfolgte eine Uberpriifung des Corporate Governance-Berichtes der
Linz Textil-Gruppe, sowie des Nichtfinanziellen Berichtes. Auch aufSerhalb dieser Treffen erfolgte
anlassbezogen ein Informationsaustausch zwischen Vorstand und Aufsichtsrat.

Der Priifungsausschuss ist seinen im Aktiengesetz definierten Verpflichtungen nachgekommen
und hat im Berichtsjahr drei Ausschusssitzungen abgehalten. So beschiftigte sich der Ausschuss
im Jahr 2024 vor allem mit der Uberwachung des internen Kontroll- und Risikomanagement-
systems und des Rechnungslegungsprozesses sowie mit der Priifung des Jahres- und Konzernab-
schlusses.

Der Jahresabschluss und der Konzernabschluss der Linz Textil Holding AG zum 31.12.2024 wur-
den von der PwC Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft mbH, Linz, gepriift. Nach
ihrem abschliefSenden Ergebnis ergab die Priifung, dass die Buchfithrung, der Jahresabschluss
und der Konzernabschluss den gesetzlichen Vorschriften entsprechen und die Bestimmungen der
Satzung beachtet wurden, sodass der Abschlusspriifer mangels Anlasses zu Beanstandungen den
uneingeschrankten Bestdtigungsvermerk erteilt hat. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und
den Konzernabschluss sowie den Lagebericht und den Vorschlag ftir die Gewinnverteilung gepruft
und gebilligt. Der Jahresabschluss ist damit gemafs § 96 Abs. 4 Aktiengesetz festgestellt.

An dieser Stelle dankt der Aufsichtsrat nicht nur dem Vorstand und den Fiihrungskréften, sondern
insbesondere auch den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir den Einsatz im abgelaufenen Jahr.

Linz, am 24. April 2025

Vorsitzender des Aufsichtsrates

DI Friedrich Weninger, MBA



