Zur Vorlage

An die am 21. Mai 2026 stattfindende
148. ordentliche Hauptversammlung
der Linz Textil Holding AG

Erkldrung geméaR § 87 Abs. 2 AktG

Gemall § 87 Abs. 2 Aktiengesetz (AktG) hat jede fir die Wahl in
den Aufsichtsrat vorgeschlagene Person der Hauptversammiung
ihre fachliche Qualifikation, ihre beruflichen oder vergleichbaren
Funktionen sowie alle Umstande darzulegen, die die Besorgnis einer
Befangenheit begriinden kénnten.

Zur Darlegung meiner fachlichen Qualifikation sowie meiner beruflichen
bzw. vergleichbaren Funktionen verweise ich auf meinen ange-
schlossenen Lebenslauf.

Ich erklare hiermit gemaf § 87 Abs. 2 AktG, dass in meiner Person keine

Umsténde vorliegen, die die Besorgnis einer Befangenheit begriinden
konnten.

Linz, am 15.04.26 § w éj/_\

Mag. Christina Haller



Mag.
Christina Haller  guueese

Geschéftsfiihrerin der Haller Gruppe, Dauphinestrasse 194, 4030 Linz

www.haller.at 0732/656091

PROFIL

Geschdftsfiihrerin eines Familienunternehmens in vierter Generation in der Bau- und
Immobilienwirtschaft mit rund 170 Mitarbeiter:innen. Langjihrige Erfahrung in
Unternehmensfiihrung und Bautrager- Projektentwicklung, verbunden mit strategischem
Denken und moderner Fiihrungskultur. Engagiert in wirtschaftlichen Netzwerken mit Fokus
auf Female Leadership, Nachfolge und nachhaltige Unternehmensentwicklung und
immobilienentwicklung. Mutter von 3 Kindern.

BERUFSERFAHRUNG
Haller Gruppe, Linz — Geschdftsfiihrung

04/2023 — HEUTE

Strategische und operative Gesamtverantwortung fiir ein familiengefilhrtes Bau- und
Immobilienunternehmen in 4. Generation; Fithrung und Weiterentwicklung der
Unternehmensgruppe, bestehend aus 9 Unternehmen im Berich Hochbau, Sanierung,
Revitalisierung, Projektentwicklung, Immobilienwirtschaft; Steuerung von Bau-, Immobilien-
und Projektentwicklungs-Aktivitaten; wirtschaftliche Planung, Organisation und Kontrolle;
Fiihrung von Mitarbeiter:innen und Projektteams; Reprisentation des Unternehmens

Haller Bau GmbH, Linz — Immobilientreuhdnderin
01/2013 — 03/2023

Due Diligence; Entwicklung von Nutzungskonzepten sowie Begleitung von Widmungs- und
Genehmigungsprozessen; Abwicklung von Projekten von der Idee bis zur Ubergabe;
Koordination = mit  Behorden, Gemeinden, Planern, Sachverstdndigen und
Finanzierungspartnern; Mitwirkung bei Kalkulationen, Finanzierungsmodellen und
Wirtschaftlichkeitsrechnungen; Begleitung von Verkaufs- und Ubergabeprozessen

Haller Bau GmbH, Linz — Angestellte
01/2002 — 12/2012

Praxisnahe Mitarbeit in mehreren Unternehmensbereichen; Einblick in Bauabwicklung,
Immobilienverwaltung und kaufmannische Prozesse



AUSBILDUNG

Ausbildung zur Bautrdgerin & Immobilienmaklerin, WIFI 00, Linz

2012 — 2013

Studium der Wirtschaftswissenschaften, Johannes Kepler Universitit Linz —
Magistra

10/2006-12 2012

Spezialisierung auf Unternehmensgriindung und Nachfolge, Unternehmensrechnung,
Change-Management & Fiihrung

Matura, Bundesrealgymnasium Fadingerstrafle, Linz

1996 — 2004

FUNKTIONEN & ENGAGEMENT

seit 03/2026 — Mitglied des Bezirksstellenausschusses Linz-Stadt

2025 - Teilnahme am Landesmentoring des Wirtschaftsbundes 00

seit 10/2025 — Vorstandsmitglied des Wirtschaftsbund Bezirk Linz-Stadt

seit 08/2025 — Mitglied des Berufsgruppenausschusses der Bautrager

seit 06/2025 — Mitglied der Landesinnung Bau Oberdsterreich

seit 06/2025 — kooptiertes Mitglied der Fachgruppe der Immobilientreuhdnder

seit 09/2024 — Mitglied des Ausbildungsvereins der Bauwirtschaft von Obergsterreich
seit 06/2024 — Bezirksvorsitzende Stv. von Frau in der Wirtschaft Linz-Stadt

2002 bis 2004 — Vorstandsmitglied der Union Héherer Schiiler 00

2002/2003 — Wabhl zur Schulsprecherin des BRG Fadingerstrafie

SPRACHEN

Deutsch — Muttersprache
Englisch — verhandlungssicher
Spanisch — Grundkenntnisse

Franzodsisch - Grundkenntnisse

AUSZEICHNUNGEN
2024 — Auszeichnung zur Vorbild-Ubernehmerin

Frau in der Wirtschaft 00



